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ҡ ᴓ ῎  

2023 Ὺ ┼ ᴍ  

 

ҡ ᴓ ῎ Ὴᵩ ҡЕ 

ʃᴗҟῪ ┼ ʄ Ὶ ῚלῪ ┼

ЃװҐ ŅᴗҟῪ ┼ ᵩ ņЄЇ ҡ ᴓ ῎

ЃװҐ Ņ῎ ņ Ņ ņЄῪ ┼┼ ᴍ⸗ Ї Ὺ ┼

Ҙ ҏЇ ᴂ ῎ 2023 12 31 ЃῪ ┼ ᴍ

‼ Є Ὺ ┼ ԋ ᴍɼ   

 

҅ɻ   

ᴗҟῪ ┼ ᵩ Ї ằῊ Ὺ ┼Ї ᴍῚ

Ї Ὺ ┼ ᴍ ῎ Ԑᴰ ᴑɼ Ԑᴰ Ԑᴰ

Ὺ ┼ ɼ ᴗҟῪ ┼ ɼ̓́

Ԑᴰɻ Ԑᴰ Ԑɻ Ԑɻ ָ Ḧ Ὺ Ғ ᴑᵫ Ẑ

ɻ Ї Ὺ ɻ‼ ү

⌡ ᴑɼ  

῎ Ὺ ┼ Ḧ ɻ ֥ Ὴɻ ꜙ

ῗḪ Ї ЇḌ ɼ ԓῪ ┼

Ї ׃ ҿ ҏ ᶱ Ḧ ɼ Ї ԓ ‟

Ὺ ┼ Ғ Ї ┼ ᵤЇ Ὺ

┼ ᴍ Ὺ ┼ Ί ҅ ɼ  

 

ԑɻ Ὺ ┼ ᴍ   

῎ ꜙ Ὺ ┼ ‟ЇԓῪ ┼ ᴍ ‼

ЇҒ ꜙ Ὺ ┼ ɼ Ԑᴰ ҿЇ῎ ᴗҟῪ ┼

ᵩ ῗ Ḧ ԋ ꜙ Ὺ ┼ɼ  

῎ ꜙ Ὺ ┼ ‟ЇԓῪ ┼ ᴍ ‼

Ї῎ ꜙ Ὺ ┼ ɼ  

Ὺ ┼ ᴍ ‼ Ὺ ┼ ᴍ ₴ Ӑ Ὺ

┼ ᴍ ɼ 

 

ҎɻῪ ┼ ᴍ ᵲ ‟  

Ѓ҅ЄῪ ┼ ᴍ   
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ҡ ᴰЕ ʃ῎ ʄ Ї ҡ ᴰ ῎ Ⱶ ɼᶳ

ᶕ” ῎ ↔ɻ Ӄ Ԑɻ ԐЇ ‼ Ԑᴰɻ

Ԑᴰ Ї ‼ ꜙ ɻ” Ї ֥ ӵɻ₴

ɼ῎ ҅ ҡ ᴰЇ ʃ῎ ʄ ʃ῎ ʄ

Ґ ҹ ҡ ᴰɼ ҡ ᴰ ằῊԋ ҡ Ї

ҡ Ї Ḧ ҡ ῎ Ԑ ɻ ғ

” ɼ 

ԐᴰЕ῎ Ԑᴰ 9 Ԑ ЇῚҲ Ԑ 3 ɼ Ԑᴰ ҡ

ᴰ Ї ᶕ ҡ ᴰ ҡ ᴰ ᵲЇ ҡ ᴰ ” Ї”

῎ ↔ Ї┼ ῎ ꜙ ” Ї┼ ῎ ҡ

↔ɻ⌐ ⅎ Ὶ Ж┼ ῎ ⌐ ⅎ Ԛ Ї

┼ ῎ ꜘ ⁯ ῳ ɻ ẃ║ Ὶל ║ҏ Ж ῎

ɻ ῎ Ї ҡ ᴰ Ὺ” ῎ ɻ ₴

֥ɻ ֥ ɻ Ḧ Ԑ Ї┼ ῎ ┼ ɼ ῎

Ї ῎ Ԑ ָ Ї

ָ ᴑ ɼ ԐᴰҐ ᴰɻ ғ

ᴰɻ ᴰɻ ᴰ үҘ ᴰɼ Ԑᴰ⸗῎ Ґ ║ Ї

Ԑᴰ ӫ Ї ῎ Ḫ ɻҎᴰ ɻ ҡ ɻ ῗ

Ԑ ɼ῎ Ї ῎ Ὺ ┼ ɻ ֥ ꜠ ɻ

ɻ Ї ԐᴰҐ ᴰ ᵲɼ 
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ԐᴰЕ῎ Ԑᴰ 3 ЇῚҲ ҅ Ԑɼ Ԑᴰ ᶕ

Ԑɻ ָ ῎ ꜙ ҿ Ї ῎ ꜙЇ

Ԑᴰ ┼ ῎ ₴ӫ Ї ҹ ҡ ᴰ

ҡ ᴰ ₴ ɼ 

῎ ” ᴰЕ ԐᴰҐ ῎ ” ᴰЇ ῎

ҟꜙ ָ Ї ῎ Ὺ ɻ ֥ ɻ Ὺ

Ԑ ” Ї” ҟꜙ Ԑ ɼ  

῎ Ԑᴰ ῎ ” ᴰ Ғ ῎ ҏЇװꞈ

Ⱶ ῎ Ї Ὴᵩ ҡ⌐ ҿ₴ Ї ԋ ҟꜙғ

Ї ᵩ ằῊɻ ɼ 

῎ Ὺ ┼┼ ɻ ғ Ї ԋ ғ

┼ Ї Ḧ ɻ ɻ ɻ⌐ ЇḦ ԋ Ԑᴰғ῎ ”

ᴰ ” ғ ת װ ⌐ ғ ɼ 

 

2ɻ  

῎ ԋ ┼ Ї ┼ɻ ɻ ᵆ

Ὴ ɻ ┼ɼ῎ └ ᵲ ↔ҲЇ

ҟꜙ Ї Ḧ ↔ ЇḦ ԋ ᵲ ɻ

Ї ꜠ԋ῎ ằ ɼ 

 

3ɻָⱵ  

῎ ԋ ɻ ɻ ɻ ɻ ɻ

ָԐ ┼ Ї ָ ЇᶕῚ ⅎ ᴑꜙЇ ῎

∕ҟ Ї ∕ יִ ┼ ҟῪᴮ ɼ̓́

ָ Ї Ҳ Ҙҟ ָ Ї Ὶ ῗҘҟ Ί

Ҙҟ ָ ɻ ָ ָ Ї Ғ ה

ҟ ЇװḦ Ҙҟ ָ ɼ ꜘ

ָ ЇҒ ᴮ ғ ┼ Ї ɻ יִ ┼Ї

װ ῎ ɼ̓́ ҅ ꜘ ָ ῠⱵ Ї

ָⱵ ┼ Ї ҅үָ Ņ ɻ ɻ ɻ ņ ɼ 

῎ Ҫ ᴰḦ Ї ҿᴗҟ ֒ ᴰḦ

Ї ԋ ᴰ ɼ2023 Ї̓́ ꜗ Ӄ₴ Ҏ ᴰ ᴰɻ

ᴰ ᴰɼ̓́ ằῊ ᴰ ᵲ┼ Їᾥⅎ ᴰ

ᵲ Їװ ꜠ ꜙῊᵩ ɼ 
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῎ ┼ ԋʃ ῳʄ ЇῪ ԋָⱵ ɼ 

 

4ɻ ᴰ ᴑ 

2023 Ї̓́ ᴰ ᴑЇ ᴰ ᴑ ῇ ֥ ҲЇ

ɻ ᴰ῎ ɻ ҟ Ї ҡɻ ɻ

Ḧ ɼ῎ װ ‼ ɻ ꜙ Їҿ ᶱ ┼ ᵩ

” Ї ֥ ɻ װ ԎⱵ ЇҒ ҿ ҡ

⌐ Їҿ ᴰ῎ Ԑҟ Ⱶ ӐⱵɼ 

Ѓ1Є῎ ᴰ ᴑ  

῎ Ņװ ҟ┼ ņҿᶕ ЇװŅ ҿῊ ᾨ ꜙ ņ

ҿ Ї Ņ ᵩ ᵩ ꜗɻῊ Ὴ ҿ ꜙņ ᴍẅ Ї

Ņ ɻ Ғ ņ Ї Ї

Ї Ḫ ɻɵ ɻ ᵲᴯᵊЇӕԓהԐ ɻ̓́ ԐҟЇװŅ

ᵲΐ ņɻŅ⌐ ΐ֩ņ Ї ᴗҟ Їҿ ᴰ ᵲ₴

ɼ 

Ѓ2Є ҡ ẃ ָ Ḧ  

1Є ῎ Ὺ ┼ЇḌ ᴗҟ ᵲ 

῎ Ҫ ʃ῎ ʄʃ ║ ʄʃҏ ῎ ‼∑ʄʃ ║֢

∕ҟ ҏ ∑ʄʃ ║֢ ҏ ῎ 2 ŀŀ∕ҟ

ҏ ῎ ᵲʄ ЇҒ ῎ ָ Ї ằ

Ὴ῎ Ὺ ┼┼ Ї ῇ ӊ ῎ ꜠ЇḌ ԋ῎

ᵲЇ ԋ῎ ɼ2023 ῎ ΐ 5 ҡ ᴰɻ13 Ԑᴰɻ13

ԐᴰЇ῎ Ԑᾨ Ὺ 12 Ԑᴰ ῗԐ ԋ

ɼ῎ ҡ ᴰҪ ʃ῎ ʄ Ї

ҡЇҿ ҡ ꜘ ҡ ᴰ ᶱḈ⌐ЇᶕῚᾥⅎ ᶕ ҡ ⌐ɼ ԐᴰҐ

ᴰɻ ғ ᴰɻ ᴰɻ ᴰ үҘ ᴰЇ

Ḧ Ԑᴰ ᾥⅎ Їҿ Ԑᴰ ” ᶱԋ Ҙҟ ɼ

Ԑᴰ Ї ῎ Ԑ ɻ ꜙ װ‟ Ԑɻ ָ

Ж Ԑ ɻ ɻ῎ Ї₴

₴ ԋ Ὺ Ԑᴰᴰ ҡ ᴰᴰ Ї Ԑᴰ

Їҿ῎ ₴ ɼ 

2Є Ḫ Ї  

῎ Ї Ї ɻ Ї ῎

ҏ ԋ ῗ Ҙ ɻ ῗ Ḫ῎ᴭ ɼ ῎ ҅

ῗ Ї Ї ῎ ₴
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ᴗҟɻDISA ZHGC ᵲ-2022 ᴮ ɻ2023 ҡᴗҟ 500

Ј 370 ɻ2023 ҡ ҟᴗҟ 100 - 25 ɻ2023 ҡ

ᴗҟ 100 Ј 48 ɻ∕ ҡ ҅ Ј

ָῗ ɻ2023 ҡ ┼ ҟᴗҟ500 -105ᵣ ɼ 

2Є ⌐ Їָ ῗ  

῎ Ņ ɻⅎ֩ɻ ɻḪᴑɻ Ḫņ ᴗҟ Ņ ɻ Ғ

ņ ᴗҟ Ї ᵲ ɼ῎

ӫ ɻằ Ї∕ ԋ ɻ ɻ ɻ ɻ Їҵ

ҟᵯ ɼ Ņָװҿ ņ ῗ ∑Ї ғ ғ

ῗ Їῗ Ї ⅓ └῎ ɼ

Ї ꜡ ӥ῎ ɻ ɻ ᵣῪ

ᵲ Ї ῇ ᵩɼ ְ ɻằӕ ꜠ᴰ ᵩ

꜠Ї ҅ ҵ Ї ῎ ɼ 

ҿԋ ԋ ῎ ғ Ї ҅ ɻҎ ɻ֒ ɻ

1 Ҙ ┼ Ї2023 1,006 Ж

2023 12 31 ῎ 2,058 ɼ 

2023 Ї̓́ Ӄ⸗ ꜠ ᾣ ꜠ɻ ꜠ɻ ꜠ɻ

Ҳ ꜠ɻְ ɻằӕ ꜠ᴰɻ2024 ᴰ ꜠Ї

ԋ῎ Ї ԋ ῎ ғ ɼ 

Ѓ4Є ɻᶱ Ḧ  

῎ ῗ ҟ ҏҐ ֥ҟ ꜠ Їғ ɻᶱ ΐ ɼ

ῪЇ῎ Ḧ ằ ɻ Ὴ ֥ɻ Ӏ∕ Ї ᶱ

֥ ” ꜙЇ ᶱ ֥ ‼Ҫ Ї

ԋלᴂ ԎⱵЇ ₴῎ ғ ɻᶱ  ɼשׂ

1Єҿ ∕ ᴍẅ 

Ὴ Ὴ ҿ ꜙ ԓ ᵣ ָ ҲЇ̓́ Ҫ ֥ ῗЇ

ꜙ ɻ Ї⅓ ” Їҿ ԎⱵ ɼ

῎ Ґ ֥ ɻ ῇԋ Ї ֥

∕ װ ︠Їҿ ᶱ ɻү ɻ

ᵲ ” ɼ ғ ҲЇ̓́

Ї Ї Ὺ῎ Ҫ ғ

Ḧ Їҿ Ḧ ҟ Ї ԋ ҟ ɼ῎ ԓ῎ Ņ

ҟ┼ ņ ᶕ ᵩ ЇῊ Ї Ҳ Ї

┼ Ņװ Ń ń Ї Ń ń ҿ ש ņҿ

Ї Ņ6ү ņҿ ꜠ Ж┼ Ņ235ņ
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ЇװŅ ԓ Ї ɻ ņҿ Їᶳ ῎ Ӏ∕ Ņ312ņῊ

Ὴ ᵣ Ї ꜠ Ї ҿ῎ ԎⱵɼҿꜘ

Ї ֥ ꜙ Ḧ ⱵЇװ ‼ ɻ ɻ

ɻ ɻ ɻ ɻ ֥ ҿ Їװ E ҿ

Ї ꜙЇ Ὴ ɻῊ ɻῊ ᵣ Ḧ Ї Ņ

ņ ɼ 

ЃNQIЄ ῎ Їҿԋ ῎ ֥

Ї Ї ҡ

Ҳ ԋ ᵲЇ Ҳ Їҿ῎

Ḧ ɼ 

2Є ᶱ ⌐  

῎ ԋ҅ ᶱ ┼ Ї ЕŅהᶱ ɻ

ᴍɻ ɻ ɻ ₴ņ└Ņᶱ ₴ņ֒ү Ї ү

Ҙ ɼ 

῎ Ⱶԓ ằ ɻ Ὴɻ ᶱ Їғᶱ ΐ ɼ῎

┼ ԋ ᶱ Ї ᶱ ЇᾥⅎḦ ᶱ
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Ὴ Їҿ҅ ֥ Ὴ ֥ Ї ῊӀᴑ ᵣЇ

Ὴ ᵲɼ 

ҿԋꜘ Ὴ ֥ Ї Ὴ ֥Ҳ Ї Ὺ

Ὴɻ ῊɻַײḦ ᵿ ‟ɻָ ᵲ ɻ Ὴ ɼ

῎ ɻ ֥ ‟Ї Ғ

⌡ Ї ғҒ Ὴ Ї Ὴ

┼ Ї⅓ Ầ└ ԓ Ї Ḧ῎ Ὴ ֥ ꜠ ⌐ Їҿ

ָ Ὴ ֥ Ὴ ᶱ Ⱶ Ḧ ɼ 

῎ ┼ ԋ Ӑ ‼ ғ ┼ Ї ҟằ

Ὴ Ԑ ‟Ї ɻ ɻ ɻҲ ɻ

Їװ⁯ ֥ ɻָ ᴺ֟ ҟằ Ὴ

ɼ῎ 6 12 Ї ɻ ΐ

ғЇ Ὴ Ԑ Ⱶ ⱵЇ ᴮ Ї

Ḧ ɼ 

῎ ⅎ Ḧ Ї ֥ ҲҪ Ḧ Ḧ

Ї Ḧ ɼ῎ Ὺ ԋ ɻ ɻ

ɻ Ї ֥ Ҫ 7S ┼ Ї ֥

Ї Ԏ ɼ̓́ Ҫ GB/T 24001-2016/ISO 14001:2015

‼ ᵩ ЇḦ ֥ ꜠ ɻ

ɼ 

ԓ῎ Ҳ Ḧ ɻ ҟằ Ὴ Ḧ Ї̓́ ԋ

ISO9001Ѓ ᵩ ЄɻISO14001Ѓ ᵩ ЄɻISO45001Ѓ ҟằ

ᵩ ЄЇ ԋ῎ Ї ┼Ԑ Їҿ

ᵲ ᶱԋ Ⱶ ғḦ ɼ 

῎ Ḧ Ї Ї Ņ Ὴɻ Ḧ

ɻ  ɻ ɻu ņ ῎ΐ ᴑ Ї ֥Ї

ᴗҟɼ ῪЇ̓́ ᶕ ↔

҅ ∆ Ї⁯ ԋᴗҟ ꜘ ɼ

῎ Ғ ᴶ Ḧ Ї Ḧ Ї Ὴ ΐ ꞈ

ⱵЇ ᴗҟғ ΐ ɼ ҟꜙ Ḧ

ЇꞈⱵ ᵤ ֥ ɼ Ṫ ⸗῎ Ї ꜠Ņ

⸗῎ņЇṪ ԑ ⌐ ɻ ЇṪ ɻ Ґ

ῗ Ї Ї ⸗῎Ҳ⁯

ɼ῎ Ⱶ ṪŅ ⸗῎ņЇ OA ⸗῎ Їװ

⸗῎ ɻ ᴌ  ғḷ Ї ҅┼ Ὴ − ↔Ї יִ
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‟Ґ ᶕ ɼꜘ ⸗῎ ɻ ɻᶕ ɻ Ї ᵤᴗ

ҟ Ї ⸗῎ ɼ Ї῎ Ὺ ᶕ ᴰ ש ᴶ

ᴰ Ї⁯ Ғ Ї ⸗῎ɼ  

Ѓ6Є῎ΐῗ ᴰ῎ Ԑҟ 

῎ ғ ᴰ῎ Ԑҟװ ᴰЇ ꜠Ғ ᴗҟ

ᴰ ᴑЇװ ꜠ Ḍ ɼ 

1Єᶳ ӎꜙ 

῎ ᴰЇ ᴰ ᴑ ӎꜙɼ῎ װ Ї҅

ЇҪ ᴗҟ ꜙ┼ ɻᴰ ‼∑Ї ‼ ᴗҟ Ї

ᶳ ӎꜙЇ ЇḦ ᶳ Ḫ Їҿ

Ⱶ Ї ᴗҟ ∆╦ ɼ 

2Єῗ  

ɻ ⌐Ḧ ᵩ Ї῎ ԋ ῗ Ї ῎

Ҙ Ї ԓ ꜡ Ї ɻ ɻ

ԐᴌЇ ְ ɻ Ї῎ Ίᵩ ‟

꜡Ї ῪЇ ꜡
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꜡ Ὺ ҅ ⅎᴍẅ ꜡ ʃ ʄЇҒ

י ┼ Ї Ґ ԋ Ї י

ԋ ɼ 

Ѓ5Є ғ  

Ї Ї

ԓ └ ָ ɻ ᵲᴯᵊ Ḧ Ї

֥ Ḧ ᴑЇꜘ ᴌ Ї ꜙ

ɼ 

Ѓ6Є Ḧҟꜙ 

ҿԋꜘ ῎ Ḧҟꜙ Ὺ Ї Ḧ ҿЇ Ḧ ЇḌ

ᴗҟ Їʃ῎ ʄҲ ԋ ҡ ᴰғ Ԑᴰ ḦԐ

ғ ɼ Ї̓́ ԋʃ Ḧ┼ ʄЇ Ḧ ɻ ɻ
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Ѓ11Є  

῎ ɻ ɻ ҟꜙ ᵲЇ Ї

Ї Ḧ ᵩ ᶕ Ї

ҿ῎ ꜙɼ 

Ѓ12Є ꜙ  

῎ ԋ ꜙ ┼ Ї ῎ ꜙ ғ ɻῗ ֢ ɻ

ꜙ ┼ɻ ꜙ ᶱװ ꜙ ⅎ ⌐ ҟꜙ ᵲЇ

῎ ᴰ ᵩ Ї Ḧ῎ ꜙḪ ɻ‼ ɻ Ї Ḧ῎

ꜙ Ḫ Ї ЇҒ ɼ 

8ɻḪ ғ  

Ѓ1ЄḪ  

῎ ԋḪ ῗҟꜙ ᵲЇ Ḫ Ὴ ɻ ɻ

װ ῗḪ Ḧ ɻ ɼҿ Ї┼ ԋ҅ ∆ ┼ Ḧ

Ὺ Ḫ ЇḦ ԋḪ ῎ ɻᴶ Жҿ Ḫ

ғ ┼ ᶱ Ḧ Ї ῎ ש Ї⁯ ָҿ ɼ 

1Є῎ װ SAP ҿ ⸗῎ ꜠ Ḫ Ї ҏ

ԋ῎ ɻ BPM ɻCRM ɻSRM ɻPMS ɻHR ָⱵ

ɼ ԋ῎ Ḫ ῎ ɻ ҏ ᴌᴶ ɻ ɻ̓́ ɻ ɻ

ᶱ ɻ ⸗῎ɻḪ ΐ֩ Ḫ Ї ԋ῎

ⱵЇ ԋ῎ ɼ 

2Є῎ ᴗҟ ɻᴗҟ Ḫ ɻ Ḫ Ḫ

ғ֢ Ї Ғװ ғ ԋ Ж

ɻ ֥ɻ ɻ ᴗҟ Ḫ Ї ɻҲ ɻ ҅

үᴗҟ Ḫ Ї װ ῎ ₴

Ї ֙ ӫ Ї ῗ ᴑ ᴰ ῎

┼ Ḫ Ж

” ᴰ Ὴᵩ ῎ Їᶕ῎ Ґ ᵲɼ 

Ѓ2ЄῪ Ḫ ᴶ  

῎ ԋῪ Ḫ ᴶ ῗ ┼ Ї ֥ Ḫ ᴶ ɻ̓́ Ḫ

ᴶ ɻ ꜙḪ ᴶ ɻᴰ Ḫ ᴶ Ὺ Ḫ ָ ҟꜙ ᵲЇ ḦῪ

ɻ ɻằῊɻ ЇḦ Ҫ Ὺ Ї Ὺ

Ḫ ΐ֩Ї ḦῪ Ḫ ᴶ ɻ ɼ 

Ѓ3ЄḪ  

῎ ԋḪ ┼ Ї ῎ Ѓҹ Є ɻ ῗ

ҟꜙ ᵲЇ ʃḪ ┼ ʄʃ Ḫ Ὺ ┼ ʄʃῪ
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Ḫ ָ ┼ ʄ ʃ Ԑᴰ ӫ ᵲ ∑ʄ ∆┼ ῎ Ḫ

ᵩ ЇḦ Ḫ ɻ‼ ɻ ɻ ɻ῎ Ї ᾥⅎ Ḫ

ꜘ ғ ЇḌ ԋ ɻ ɻ ῎

Ї ῎ ᴍẅ ҡ⌐ ɼ 

9ɻῪ ┼  

῎ ʃ῎ ʄʃ ║ ʄʃ ║֢ ∕ҟ ҏ ∑ʄʃ

║֢ ҏ ῎ 2 ŀŀ∕ҟ ҏ ῎ ᵲʄʃ῎

ʄ Ї ῎ ‟Ї ԋ ῗ Ὺ ┼

┼ Ї ֙┼ ʃ ҡ ᴰ Ԑ ∑ʄʃ Ԑᴰ Ԑ ∑ʄʃ Ԑᴰ Ԑ ∑ʄ

ʃ Ԑ ᵲ ∑ʄʃῗ ֢ ┼ ʄʃ Ḧ ┼ ʄʃ

┼ ʄʃ Ԑᴰ ᴰ Ԑ ∑ʄʃ Ԑᴰ ᴰ Ԑ ∑ʄʃ Ԑᴰ

ғ ᴰ Ԑ ∑ʄʃ Ԑᴰ ᴰ Ԑ ∑ʄʃῪ ┼ ʄʃ

ᵲ ∑ʄʃ Ԑᴰ ӫ ᵲ ∑ʄʃⅎ( )῎ ┼ ʄʃ ꜙ ┼ ʄ

ʃ ┼ ∑ʄʃ ғῗ ┼ ʄʃḪ ┼

ʄʃ︠ ┼ ʄʃῪ Ḫ ָ ┼ ʄʃ Ḫ Ὺ ┼ ʄ
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῎ ꜙ Ὺ ┼ ᴍ ‼ ҐЕ ị ┼

ẘ Ї ֥ 1Ѐ ҿ Ї

֥ 0.5% ҿ ЇῚᵯҿ҅ ɼ῎ ꜙ

Ὺ ┼ ᴍ ‼ ҐЕ  

Ѓ1Є ꜙ Е  

1Є῎ Ԑɻ Ԑ ָ Ж  

2Є῎ ᴰ Ὺ Ὺ ┼ Ж 

3Є῎ ῎ ꜙ Ж  

4Є ῳᴰ ꜙ Ї Ὺ ┼ Ҳ

Ж  

5Є῎ Ὺ ┼ ɼ  

Ѓ2Є ꜙ Е 

1Є ᶳ ῎ ᴰ ‼∑ ᴰ ɻ ┼

Ж 

2Є ԓ ֢ ꜙ ┼ ┼

ҙ ị ┼Ж  

3Є ԓ ꜙ ┼ ҅ ҙҒ Ḧ ┼

ꜙ └ ɻ‼ ɼ  

Ѓ3Є ꜙ ҅ Е 

Ғ ῚלῪ ┼ ɼ 

2ɻ ꜙ Ὺ ┼ ‼  

Ѓ1Є῎ ꜙ Ὺ ┼ ᴍ ‼ ҐЕ 

ị ┼ ẘ Їװ ҿ ‼Ї

֥ ῎ ֥ 1% ҿ Ї ֥ ῎ ֥ 0.5%

ҿ ЇῚᵯҿ҅ ɼ 

Ѓ2Є῎ ꜙ Ὺ ┼ ᴍ ‼ ҐЕ  

₴ Ґװ Ї ҿ ЇῚל ⅎ⌡ ҿ

҅ Е  

1Є῎ Ӕ Ӏ” Ї Ӕ ᵩ” Ж  

2Є῎ ” Ғ Ї ” Ж  

3Є Ї ₴ Ὴ ֥ Ԑ Ж  

4Є ָ ῗ ᵣ ָ Ж  

5ЄῪ ┼ ᴍ ⌡ └ Ж  

6Є ҟꜙ Ӕ┼ ┼ ┼ ɼ 

ɻῪ ┼ ‟ 

Ѓ҅Є ꜙ Ὺ ┼ ‟  

ҏ ꜙ Ὺ ┼ ‼Ї Ὺ῎ Ғ ꜙ
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Ὺ ┼ ɼ  

ЃԑЄ ꜙ Ὺ ┼ ‟  

ҏ ꜙ Ὺ ┼ ‼Ї Ὺ ῎ ꜙ

Ὺ ┼ ɼ  

֒ɻ῎ Ὺ ┼ ‟ ᵩ ᴍ 

ҏ Ї῎ Ԑᴰ ҿЕ῎ ᵲЇ

‟ ԋ ҏ ῎ Ὺ ┼┼ Ї ῎

‟Ғ Ї ῗ┼ ԋ῎ ҟꜙ ꜠ Ὺ ү Ї

└ ɼ ᵩ Ї῎ Ὺ ┼┼ ɻ ɻ ЇҒ

ɼ 

 

 

ҡ ᴓ ῎ Ԑᴰ                                        
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